TITOLO IV — CAPO Il (LAVORO A TEMPO DETERMINATO E AZIENDE DI STAGIONE)

Dopo l'articolo 79 del CCNL Turismo 20 febbraio 2010 & inserito il seguente:
Articolo 79 bis - Contratti di durata superiore a dodici mesi

(1) Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 19, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 15 giugno 2015
n. 81 e successive modifiche e integrazioni, le parti, nell'ambito della propria autonomid
contrattuale, convengono che é consentita la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato di
durata superiore a dodici mesi e non eccedente i ventiquattro mesi nelle seguenti ipotesi:

- grandi eventi (a titolo esemplificativo: Olimpiadi, Expo, Giubileo) da individuare a livello territoriale
con apposito accordo sottoscritto dalle organizzazioni aderenti alle parti firmatarie il presente
Contratto.

(2) | casi indicati al comma precedente sono utili anche ai fini delle proroghe e dei rinnovi successivi
ai primi dodici mesi, ma entro il limite dei ventiquattro mesi, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 21,
comma 01, del decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81 e successive modifiche e integrazioni.
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